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GODSET-

HISTORIEN

Fgr Vi for-l-e"er om Veieﬂ Drammen har. alltid veert en by i.bevegelse. EI_va har baret

tgmmer, arbeid og drgmmer ut i verden. Fabrikkene,

\Vile[=)(=) mé Vi huske hvor havna, gatene og folka har formet en by som aldri har
: : veert redd for & ga sin egen vei.
vi kommer fra

Det var her Godset vokste frem. Pa Gulskogen. Mellom
arbeid, fellesskap og troen pa at vanlige folk kan fa til
uvanlige ting nar de star sammen.

Vi har lykkes fgr. Vist at bla drgmmer kan bli virkelighet.
Na& skal vi gjgre det igjen.

VISJON

Vi skal skape bla magi

MISJON

SETR S
BLA 2
BINY

MAL

Vi skal ta
Klubben
naermere
foppen
av horsk
fotball
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| Stromsgodset VARE VERDIER

er ingen starre

enn klubben.
Vi tgr a ga egne veier. Vi praver,

Ikke spilleren.

Ikke treneren.
feiler, leerer og praver igjen. Vi
skal vaere offensive i maten vi

Ikke lederen.
Ikke én enkelt prestasjon.

spiller pa, utvikler pa og bygger
klubb pa.

Alt vi gjgr skal styrke laget.
Det gjelder pa banen.

Det gjelder pa treningsfeltet.
Det gjelder i akademiet,

i administrasjonen, i
garderoben, pa tribunen og i
mgte med byen.

Vi skal utvikle sterke

enkeltmennesker, men
aldri pa bekostning av
fellesskapet.

Vi gjgr jobben. Vi er zerlige.
Vi gir mer enn vi far. Vi skal
veere en raus, folkelig og

tydelig klubb som byen kan

For det er laget kjgnne seg igjen i.

som baerer S
klubben pa \
sine skuldre. SPITEN
wil m\’)c\_ @ A
£ove :

La0ee

( “E@ Vi spiller hverandre gode. Vi hilser. Vi rydder

-l'l mr@ etter oss. Vi viser respekt. Vi bygger broer
@ mellom mennesker, lag, klubb og by.

SAMLE

GODSET-
KULTUREN
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EN KLUBB SOM
BYGGER VERDI

Spillerutvikling
er ikke bare en
sportslig ambisjon.
Detf er endel av
Stromsgodsets
beerekraf.

Nar vi finner riktige spillere,
utvikler dem godt og gir dem
en vei til A-laget, skaper vi bade
sportslig og gkonomisk verdi.

Det gir klubben stgrre kraft og
flere lokale forbilder. Det gir
nye spillere noe a strekke seg
etter, og det gir byen var flere
historier & veere stolte av.

Vi skal rekruttere smart.
Utvikle talmodig.

Selge riktig.

Og bygge sterkere

lag igjen.

Trenings- Toppspiller-
prosessen utvikling
Vi skal vaere blant de b Vi skal prioritere de
beste i Norge pa kvalitet i Tilba ke fremste spillerne og gi dem
hverdagen. tLL tDPPe"" en reell vei til A-laget.

FIRE
OMRADER VI
SATSER PA

For & ta Stremsgodset
naermere toppen av
norsk fotball, ma vi vaere
tydelige pa hva som skal

Splller' Og drive oss dit.
frenerutvikling

Vi skal veere et
kraftsenter for utvikling i
regionen.

Spiller-
logistikk

Vi finner og utvikler
verdifulle spillere.
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ORGANISERING

EN klubb.

En retning.

Stremsgodset Toppfotball er bygget for a samle hele klubben
rundt samme mal: 4 ta Godset naermere toppen av norsk fotball.
Organisasjonen rommer mer enn laget pa banen. Alle i klubben
ma dra i samme retning for a sgrge for maloppnaelse.

Mateplassene som gjor oss bedre

TEKNISK HIERTE

Samler klubbens sportslige
ngkkelpersoner. Her fglges sportsplanen
opp, retningen justeres og de viktigste
sportslige prioriteringene forankres.

SPILLERLOGISTIKKMQTER

Sorger for kontroll pa spillerlgpet. Her
diskuteres enkeltspillere, utviklingsmal,
hospitering, kampplan, progresjon og

veien videre.

BRU-MOTER

Sikrer overgangen mellom akademi og A-lag.
Her koordineres hospitering, kampbelastning,
fysisk utvikling, mentalitet og oppfglging av
spillerne som er naermest A-laget.

FAGMOTER

Bygger felles kompetanse og felles sprak.
Her jobber trenerne med spillmodell,
treningsprosess, kamp, evaluering og
utvikling.
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ARSMOTET

KONTROLLKOMITE

ROLLEBESKRIVELSER:

STYRET

DAGLIG LEDER

DAGLIG LEDER |

Overordnet ansvaret
for klubbens strategi,
verdier, gkonomi og
planverk.

SPORTSSJEF

@verste sportslige

myndighet og leder
klubbens sportslige
satsing pa A-lag og
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akademi.

HOVEDTRENER A-LAG

Ansvar for daglig drift av A-laget,
spillergruppen, trenerteamet og
prestasjonsarbeidet rundt laget.

UTVIKLINGSSJEF

Ansvar for Bla Magi Akademiet,
trenere, spillere, utviklingslgp og
kvaliteten i spillerutviklingen.
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BLA MAGI T

OFFENSIV
VIN
Y, < =% DODBALL SO I\///\,Q Q
A Y i 3
/ ’/ r m 7 2
N RUEND DEFENSIV
o - - : ) e ETABLERT
Bla Magi AkademleT er . W) » 0 ANGREP OMSTILLING m
motoren i Godsets fremtid. I ,  Sooema Vinne filbake ballen 0
: § 9
Her starter veien for mange av dem som en dag VQ& ((V' ¢
skal lgpe ut pa Marienlyst, kjenne trgkket fra i A O
tribunen og forsta hva drgmmen betyr. '-Du NULL- O/\/'I'IJ.'ING‘\N\ m
Akademiet skal vaere et av Norges fremste, Z LERE TILSTAND Z
med spilleren i sentrum. Vi ser de individuelle < e 'Sb/ ¢
. o A < << S <
behovene, og bygger videre pa dem for a \_\_\ Q/@ /r —I
skape et sterkere lag. Sann blir vi et kraftsenter i m o )\'6 >
TG w OFFENSIV £ ETABLERT 3 ~
>
De beste spillerne, og de med stgrst potensial, Z OMSTILLING Q FORSVAR gj ~
skal vite at veien til toppfotballen kan ga y&\ -~ Utnytte ubalanse GSET T Hindre mal og V
gjennom Godset. Vi skal vaere best pa / \ % @Pﬁ 7 vinne ball w
treningsprosessen. Vi skal utvikle gode O N o
mennesker i et sterkt miljg. o OFFENSIV . y
KONTRING 8okssPM

Maten vi trener p3, spiller pa og snakker D@DBALL e
om spillet pa skal henge sammen med L,
resten av klubben. Fra Talentgarden pa # ’V,l/ \39‘
Gulskogen til Gamle Gress pa Marienlyst. 6:96‘4, o o‘?/ %Q\\/
Vi skal utvikle spillere som tgr & ha ballen, Qé‘ Q"’Q\
tor & presse, tgr & ta ansvar og forstar hva 4+
laget trenger. Derfor spiller vi Godset-fotball SP"_LMODELL U El;ﬁ MAGI
i hele akademiet. TVIKLINGSJEGER © e
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VEIEN TIL A, i e

SHR 0/71 -
A_ L AG ET # ELITEAKADEMIET GI2-GI3 L”L

= ! g
Veien til toppen er lang. Hos oss skal den vaere E GI? « GI7 « GI5 « Gl4
tydelig. =3 4

S STROMSGODSET 2

Fra de farste gktene i Talentgarden til debuten R
pa A-laget skal spilleren mgte en klubb som vet { ’Qﬁ‘“ v BALLKONTROLL

hva den ser etter, hva den trener pa og hva som .’/'; W - & \ BRUA TIL A-LAGET
kreves for a oppna drgmmen om proffspill. > S

Moy 7 ¢
A-LAGET

Utviklingslgpet er ikke separate stoppesteder.
Det er én sammenhengende vei.

PRESSMENTALITET

BRUA TIL A-LAGET

Overgangen fra akademi til A-lag er en av de
viktigste fasene i en fotballspillers liv. Derfor
skal den ikke overlates til tilfeldigheter.

LAGET FORAN ALT

GODSET-
FOTBALL
2N

TEMPOSTYRING

Brua er var plan for de fremste unge
spillerne. Spillere som er tett pa A-laget,
men fortsatt trenger talmodig utvikling.

Godset-fotball handler om a
ville styre. Med ball. Uten ball.
Rommene og tempoet.

Vi skal spille offensivt, kreativt MENTALT OVERTAK

og underholdende. Vi skal ha
spillere som tgr a ha ballen, tgr
a presse, tgr a angripe og ter a

Vi skal hjelpe dem fra fgrste treningsgkt
til de star stgtt i A-stallen. Dette skjer gjennom
tre faser:

INTRODUKSJON OG ETABLERING

. A - ta ansvar.
v p, fevpe SPUET |
FAST TRENING MED A-LAGET OVER TID /. " eWWOVW ¥R Godset-fotball er vi tro mot
1 | ) uansett, uavhengig av niva
‘ og resultat. Malet er total
ETABLERING | A-STALLEN ! banedominans.
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GODSET-
SPILLEREN

En Godset-
spiller skal
forsta hvem de
representerer.

De skal trene mye og klokt.
De skal gnske a bli bedre
hver dag. De skal tgrre a
prove igjen nar de ikke lykkes
forste gang.

De skal gi mer enn de far. De
skal spgrre hva de kan gjgre
for laget, fgr de spgr hva
laget kan gjgre for dem.

De skal veere en god
lagkamerat, en god
ambassadgr og en spiller
klubben, og byen,

kan vaere stolte av.

En Godset-spiller skal feire
og sgrge sammen med laget,
og med fansen.

For vi utvikler
toppspillere,
utvikler vi
mennesker

Store prestasjoner
starter med trygghet.
Derfor setter vi
mennesket fgrst. En
spiller som skal
tale kravene i
toppfotballen,

ma fgrst kjenne

at den hgrer til, blir
sett og vet hva
som forventes.

WISININISSTSSFE
LAGSPILLER @’
FOTBALLSPILLER
AMBASSADOR

Potensial

Fgrst da kan vi stille
“ de stgrste kravene og
spilleren na drgmmene sine.

Godset-spilleren er
fire ting pa én gang:

Anerkjennelse

Spilleren ma bli sett for innsats,
utvikling og ansvar.

Tilharighet

Spilleren ma kjenne laget og folka rundt seg.

Trygghet og fillit

Spilleren ma tgrre a prove.

BEHOVSPYRAMIDE

Grunnleggende behov

Hverdagen ma fungere.
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HVVERDAGEN
SOM SKAPER

DROM

Toppspillere
formesi
hverdagen.

Av gkta som planlegges godt.
Av detaljen som gjentas. Av
treneren som stiller krav. Av
spilleren som mgter opp hver
gang. Av laget som lgfter
nivaet sammen.

Vi skal veere blant de beste i
Norge pa treningsprosessen.
Det betyr metodikk, struktur,
kompetanse og kvalitet pa
feltet, hver dag.

Alt fglges opp i faste

mgteplasser: Teknisk hjerte,
fagmeter, bru-mgter og
spillerlogistikkmgter. Sann

s@rger vi for at planen blir en \
del av hverdagen.

!

SPILLEREN |
SENTRUM

DET TE ER
VEIEN VIDERE

Vi vet hva som
kreves for &
komme dit
Stromsgodset
horer hiemme. Na
handler det om &
gjore det sammen
som et lag.

Alle har en rolle og skal dra i samme
retning. Alle skal kjenne at dette er
st@rre enn én kamp, én sesong og én
spiller.

Vi skal utvikle mennesker, og lag. Vi
skal utvikle en klubb byen var kan tro

pa.

Vi skal f8 Drammen til @ drgmme
igjen.
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